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MENSAJE DE  

LA DIRECTORA 
 

Con mucho entusiasmo, les presentamos la oferta de 
cursos cortos y certificados profesionales de la 
División de Educación Continua y Estudios 
Profesionales de la Universidad de Puerto Rico en 
Carolina para el periodo de febrero a junio 2025. 
Nuestro compromiso es ofrecerles oportunidades de 
aprendizaje de la más alta calidad, diseñadas para 
satisfacer los intereses y las demandas del mercado 
laboral. 

Hemos trabajado arduamente para crear una 
selección integral de capacitaciones que respondan 
a sus necesidades y aspiraciones. Les invitamos a 

descubrir nuevas oportunidades de crecimiento a través de nuestros programas, 
cuidadosamente diseñados para empoderarles en su desarrollo personal y profesional. 

 

¡Adelante, Jaguares! 

 

 

 

Yaidaris Rodríguez Báez, M.Ed. 

Directora 
División de Educación Continua y Estudios Profesionales 
Universidad de Puerto Rico en Carolina    
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CONOCE LA 

DECEP 
 

En la División de Educación Continua y Estudios Profesionales (DECEP) de la Universidad de Puerto Rico en 
Carolina te ofrecemos un mundo de oportunidades para crecer profesionalmente, adquirir nuevas 
destrezas en áreas técnicas y fortalecer tu desarrollo personal. Nuestros programas de certificaciones 
académicas y profesionales; los cursos cortos, seminarios y talleres están dirigidos a todos los miembros 
de la comunidad puertorriqueña, especialmente a los residentes de la región noreste de nuestra isla.  

Además, nuestros programas especiales atienden las necesidades particulares de adiestramiento y 
readiestramiento profesional de las agencias públicas y entidades privadas. 

 

 

   MISIÓN 
La División de Educación Continua y Estudios 
Profesionales (DECEP) de la Universidad de Puerto 
Rico provee programas y actividades académicas 
innovadoras y de excelencia, con y sin crédito, 
dirigidas a facilitar el aprendizaje a lo largo de la vida. 
La DECEP viabiliza, garantiza y perpetúa la misión de 
servicio de la UPR, su inserción en la corriente de 
globalización de la educación, y su contribución al 
desarrollo socioeconómico y cultural, atendiendo 
ágil y eficazmente a las necesidades inmediatas de 
los sectores de Puerto Rico y su entorno a los cuales 
sirve. 

 VISIÓN 
La División de Educación Continua y Estudios 
Profesionales (DECEP) es un vehículo en virtud del 
cual la Universidad de Puerto Rico (UPR), mantiene 
lazos estrechos con sus egresados; cumple con su 
misión de atender las necesidades de educación 
superior de las comunidades de Puerto Rico y de su 
entorno; y con su compromiso con la búsqueda 
continua de nuevas formas de responder ágil y 
creativamente a retos y oportunidades presentes y 
futuros. Esta relación sinérgica se materializa a 
través de una oferta académica innovadora, 
pertinente, de excelencia, amplia, dinámica y flexible 
y de unos servicios de alta calidad, para el desarrollo 
profesional y personal de los estudiantes no-
tradicionales. En la era de la globalización y de una 
economía basada en el conocimiento, la Universidad 
de Puerto Rico reafirma su liderazgo en la educación 
continua y estudios profesionales en Puerto Rico, y 
como alternativa educativa para individuos más allá 
de las barreras geográficas. 
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POLÍTICAS 

CURSOS SIN CRÉDITO 

 
PROCESO DE MATRÍCULA PARA CAPACITACIONES SIN CRÉDITO 

• Interesados deben completar la solicitud de prematricula de la capacitación de interés. 
Esta prematricula no constituye una matrícula oficial. 

• La matrícula oficial se hace cuando se cumpla con el mínimo de participantes para la 
capacitación y se realiza el pago. 

• Si la capacitación no cumple con el mínimo de participantes, se pospone o cancela. 
• Se le enviarán todos los detalles directo al correo electrónico provisto en la prematricula. 

MÉTODOS DE PAGO 
• Pago electrónico: Puede pagar a través de nuestra plataforma electrónica con VISA, 

MasterCard y ACH (Cuenta de cheque). 
• Pago por teléfono: Puede pagar por teléfono llamando al (787) 257-0000, ext. 3250 de 

lunes a viernes de 10:00 a.m. a 5:00 p.m. Aceptamos VISA, MasterCard, Discover, ATH 
Móvil y ATH. 

• Pago en la oficina: Puede pasar por nuestra oficina de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:30 
p.m. Aceptamos VISA, MasterCard, Discover, ATH Móvil, ATH y giro postal. No aceptamos 
efectivo. 

POLÍTICAS DE PLANES DE PAGO, BAJAS Y REEMBOLSOS 
• Al momento de comenzar el curso debe de haber pagado el curso en su totalidad (no aplica 

si se acogió a un plan de pago autorizado). 
• Para darse de baja de un curso, el estudiante deberá radicar oficialmente su solicitud de 

baja completando el formulario de Solicitud de Bajas. 
• La cantidad que se reembolsará del pago de matrícula efectuado estará determinada por 

la fecha de solicitud de baja, de acuerdo con las siguientes normas: 
o 100% para aquellos estudiantes matriculados en cursos que sean cancelados por 

no tener la matrícula requerida para su ofrecimiento. 
o 80% para aquellos estudiantes que se den de baja antes de la fecha de comienzo 

del curso. 
o Ningún estudiante tendrá derecho a reembolso si se da de baja  

después de la fecha de inicio del curso. 
o El reembolso requiere un trámite administrativo que conlleva un tiempo 

aproximado de 45 días laborables, para luego proceder con el envío de la 
devolución por correo postal. 
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o No se otorgan créditos a tarjetas de créditos ni devoluciones en  
efectivo en el caso de que el estudiante se dé de baja de un curso y  
cualifique para reembolso. Las devoluciones se efectúan mediante  
cheque a favor de la persona matriculada. 
 

• Si se acoge a plan de pago, debe pagar la capacitación en los plazos  
indicados y haberla pagado en su totalidad al llegar la fecha de culminación  
para que se le pueda entregar el certificado. 

• Debe pagar la capacitación en su totalidad aun cuando se dé de baja. Para estos efectos, 
la DECEP le solicitará la información de su tarjeta de crédito para hacer los cobros 
necesarios. 
 

POLÍTICA DE DESCUENTO 
• Se ofrece descuento de 5% en certificados profesionales y de 10% en cursos cortos a 

estudiantes, exalumnos/as y empleados/as activos/as o retirados/as de la Universidad de 
Puerto Rico en Carolina. 

• Debe presentar evidencia para poder recibir su descuento. Evidencias aceptadas: 
o Estudiantes: Copia de matrícula vigente de la UPR en Carolina 
o Exalumnos/as: Copia de diploma o certificación de grado de la UPR en Carolina 
o Empleados/as activos/as: Certificación de empleo vigente de la UPR en Carolina 
o Retirados/as: Carta de la Oficina de Recursos Humanos de la UPR en Carolina 

certificando su estatus vigente. 
 

CERTIFICADO DE HORAS CONTACTO 
Al culminar su capacitación de educación continua, y cumplir con los requisitos, recibirá por correo 
electrónico un certificado digital de horas contacto por el total de horas de la capacitación. 

 
REQUISITOS MÍNIMOS: 

• El estudiante debe cumplir mínimo un 70% de asistencia al curso para recibir su certificado. 
• En el caso de cursos que lo ameriten, el estudiante debe completar a tiempo los trabajos 

que solicite el profesor como parte de los requisitos del curso, ya sean asignaciones, 
trabajos especiales o trabajos en la sala de clases para recibir su certificado.  

• El profesor tiene la capacidad de determinar si usted reúne los requisitos pertinentes para 
la otorgación del certificado.  
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CERTIFICADOS 
PROFESIONALES 
 

FACTURACIÓN A PLANES MÉDICOS | 100 HRS. 
 

 

 

 

 

• Fecha: 5 de abril al 20 de septiembre de 2025 
• Días de reunión: sábados de 8:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Con/Sin crédito: Sin crédito 
• Horas contacto: 100 horas 

 

Estudio de los conceptos asociados a la administración de servicios de salud. Desarrollará 
conocimientos, habilidades y destrezas que se requieren para la facturación correcta de 
los planes médicos por los servicios brindados a pacientes en los diferentes escenarios de 
trabajo. El certificado está compuesto de diez módulos: 

• La profesión y el perfil del facturador médico. 
• Consideraciones legales. 
• Vocabulario técnico asociado a la administración de salud. 
• Récord médico 
• Terminología médica y codificación de condiciones (ICD 10) 
• Terminología médica y codificación de procedimientos (CPT) 
• Tipos de planes médicos 
• Facturación manual 
• Facturación electrónica 
• Reconciliación de pagos y auditoría médica 
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CERTIFICADOS 
PROFESIONALES 
 

SEGURIDAD Y MANEJO DE EMERGENCIAS CON DRONES | 
40 HRS. 

 

 

 

 

 

 

• Fechas: 11 de marzo al 1 mayo de 2025 
• Modalidad: Presencial 
• Días de reunión: martes y jueves de 6:00 p.m. a 9:00 p.m. 
• Inversión: $750.00 (Plan de pago disponible) 
 
Este certificado ofrecerá los aspectos más destacados del uso de drones en las 
operaciones de seguridad, ayudando a los profesionales de la seguridad a actualizar su 
conocimiento sobre los procedimientos para proteger personas, propiedad, 
instalaciones e infraestructura con la tecnología de drones más actualizada. Se 
trabajarán los temas: 

 

• Regulaciones federales para uso comercial: FAA-107. 

• Fundamentos básicos en la seguridad y vigilancia con drones. 

• Modelos de drones y equipos recomendados para la seguridad y la vigilancia 
aérea. Prácticas de vuelo básicas e intermedias. 

• Uso y manejo de «softwares» para manejar vuelos autónomos. 

• Filmación en alta resolución y cámaras térmicas. 

• Proceso y manejo de datos obtenidos. 

• Tácticas de vigilancia aérea, control perimetral y búsqueda y rescate con 
drones. 
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CERTIFICADOS 
PROFESIONALES 

 
REDES SOCIALES Y CREACIÓN DE CONTENIDO | 40 HRS. 
 

 

 

 
 
 
 

• Fechas: 22 de marzo al 28 de junio de 2025 
• Modalidad: Presencial o por videoconferencia 
• Días de reunión: sábados de 1:00 p.m. a 4:00 p.m. 
• Inversión: $400.00 

 

Este certificado profesional presenta al estudiante el surgimiento y uso actual del 
mercadeo digital y de los medios sociales, la influencia de éstos en el mundo globalizado, 
el impacto que tienen en los negocios, pero más importante aún, cómo usarlos como 
herramientas de mercadeo. El certificado está compuesto por diez temas: 

• Introducción a la globalización y el internet. 
• Surgimiento de los medios sociales. 
• El poder de los medios sociales. 
• Plataformas de medios sociales populares: Facebook, Instagram y X. 
• LinkedIn, Youtube y otros medios sociales. 
• Estrategias para el manejo de las redes sociales. 
• Desarrollo de plan de Mercadeo para redes sociales. 
• Servicios de mensajería instantánea populares. 
• Canva y cómo se utiliza para crear contenido visualmente atractivo. 
• Inteligencia artificial, Base de datos, CRM y sistemas de automatizaciones. 
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TALLERES 
BIENESTAR PARA LA EDAD DORADA ¡NUEVO! 
 

 

Taller: Cuidado de la Piel y Jabones de Glicerina | 2 hrs. 

 
Este taller busca desarrollar herramientas para el cuidado de la 
piel de la forma más natural posible. Incluye los materiales. 
 

• Fecha: lunes, 12 de mayo de 2025 
• Horario: 10:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Dra. Rebecca I. Carrasquillo De Jesús 
• Inversión: $95.00 

 
  

 

Taller: Huerto Casero y su Importancia Nutricional | 2 hrs. 

 
Este taller va dirigido a desarrollar herramientas para maximizar 
los recursos naturales y consumir mejores productos 
alimenticios. Incluye los materiales. 
 

• Fecha: miércoles, 30 de mayo de 2025 
• Horario: 10:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Dra. Rebecca I. Carrasquillo De Jesús 
• Inversión: $60.00 

 
  

 

 

Taller: Me Relajo Cultivando Orquídeas | 2 hrs. 

 
Este taller busca desarrollar herramientas de relajación mediante 
el cultivo de orquídeas. Incluye los materiales. 
 

• Fecha: martes, 20 de junio de 2025 
• Horario: 10:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Dra. Rebecca I. Carrasquillo De Jesús 
• Inversión: $95.00 
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CURSOS CORTOS 
TECNOLOGÍA 
 

 

 

 
¡Nuevo! Microsoft Power BI (Básico e Intermedio) | 24 hrs. 

 
El curso se concentrará en el manejo de las estructuras de datos,  
su análisis y visualización efectivas.  

• Fechas: martes, 4 de marzo al 26 de marzo de 2025 
• Horario: martes y viernes de 6:00 p.m. a 9:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $300.00 

  

 

 

¡Nuevo! Taller de Ciberseguridad | 4 hrs. 

 
Este taller le proveerá a los participantes conocimientos básicos y 
prácticas recomendadas para mejorar la ciberseguridad en sus 
empresas. 
 

• Fecha: viernes, 11 de abril de 2025 
• Horario: 6:00 p.m. a 10:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $120.00 

  

 

 

Taller de Microsoft Excel Básico | 6 hrs. 

 
Curso introductorio al programa Microsoft Excel donde le permitirá 
al participante conocer los conceptos y herramientas del programa 
de hoja de cálculo y las herramientas que contiene la Cinta de 
Opciones.  
 

• Fecha: sábado, 22 de marzo de 2025 
• Horario: 9:00 a.m. a 3:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (sincrónico) 
• Recurso: Sra. Jackeline Velázquez 
• Inversión: $50.00 
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CURSOS CORTOS 
TECNOLOGÍA 
 
 

 

¡Nuevo! Taller de Microsoft Excel Intermedio | 6 hrs. 
 

Este taller le permitirá al estudiante conocer herramientas 
adicionales que posee una hoja de cálculo. Podrá plantear 
soluciones a sus bases de datos con el manejo de fórmulas y 
funciones predefinidas. 
 

• Fecha: sábado, 3 de abril de 2025 
• Horario: 9:00 a.m. a 3:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Sra. Jackeline Velázquez 
• Inversión: $50.00 

 

  
 

 

¡Nuevo! Taller de Microsoft Excel Avanzado | 6 hrs. 
 

Este taller resultará de utilidad para hacer seguimiento de 
datos, crear modelos para analizarlos, escribir fórmulas y 
funciones para realizar cálculos. 
 

• Fecha: sábado, 26 de abril de 2025 
• Horario: 9:00 a.m. a 3:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Sra. Jackeline Velázquez 
• Inversión: $60.00 

 
 
 

 

 

Taller de Microsoft Teams | 6 hrs. 
 

Este taller incluye el estudio de las diferentes opciones 
disponibles en Teams. Estructurado en un orden que le 
permitirá aprender desde lo más básico hasta ir avanzando. 
 

• Fecha: sábado, 10 de mayo de 2025 
• Horario: 9:00 a.m. a 4:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Sra. Jackeline Velázquez 
• Inversión: $40.00 
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CURSOS CORTOS 
TECNOLOGÍA 
 
 

 

¡Nuevo! Aplicación de la Inteligencia Artificial en la 
Industria de la Salud | 12 hrs. 
 

Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la 
inteligencia artificial para optimizar tareas administrativas y 
operativas en la industria de la salud. 
 

• Fecha: 17 de junio al 1 de julio de 2025 
• Horario: martes y jueves de 6:00 a 9:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $125.00 

 

  
 

 

¡Nuevo! Introducción a las Ciencias de Datos | 12 hrs. 
 

Proporcionar los fundamentos de las ciencias de datos, 
analítica de datos e inteligencia de negocios, y explorar su 
aplicación en corporaciones dedicadas a servicios médicos. 
 

• Fecha: 3 al 12 de junio de 2025 
• Horario: martes y jueves de 6:00 a 9:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $125.00 

 
 
 

 

 
¡Nuevo! Microsoft Power Apps (Básico, Intermedio y 
Avanzado) | 36 hrs. 
 

Comprender los conceptos básicos de Power Apps y crear 
aplicaciones simples basadas en datos. Aprender a desarrollar 
aplicaciones más complejas, integradas con múltiples fuentes 
de datos y lógica avanzada.  
 

• Fecha: 5 de abril al 5 de julio de 2025 
• Horario: sábados de 9:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $350.00 



 
 

 
CATÁLOGO FEBRERO A JUNIO 2025 DECEP UPR CAROLINA 12 

CURSOS CORTOS 
TECNOLOGÍA 

 

 
Taller de Microsoft PowerPoint (Básico e Intermedio) | 6 hrs. 
 
El curso incluye el estudio de creación y desarrollo de presentaciones con 
ideas y conceptos, mediante la utilización  
de diapositivas con imágenes, textos, vídeos, animaciones, entre otros. 
Nivel básico e intermedio. 
 

• Fecha: sábado, 24 de mayo de 2025 
• Horario: 9:00 a.m. a 4:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Sra. Jackeline Velázquez 
• Requisitos: Computadora y cuenta de Microsoft 365. 
• Inversión: $90.00 

 
  

 
Dibujo Técnico Asistido por Computadora (AutoCAD) | 36 hrs. 
 
Este curso introduce al estudiante al uso de aplicaciones básicas de dibujo 
asistido por computadora. El estudiante desarrollará destrezas en el 
manejo de un programa computarizado de última generación para dibujo 
mecánico. 
 

• Fechas: 29 de marzo al 21 de junio de 2025 
• Días de reunión: sábados de 9:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Sr. Christopher Castillo 
• Inversión: $350.00 

 
  

  

 
¡Nuevo! Microsoft CoPilot: Maximizando la productividad con 
Inteligencia Artificial | 18 hrs. 
 
Este curso introduce al estudiante al uso de aplicaciones básicas de dibujo 
asistido por computadora. El estudiante desarrollará destrezas en el 
manejo de un programa computarizado de última generación para dibujo 
mecánico. 
 

• Fechas: 13 al 29 de mayo de 2025 
• Días de reunión: martes y jueves de 6:00 p.m. a 9:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dr. José A. Jorge Pagán 
• Inversión: $175.00 
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CURSOS CORTOS 

TECNOLOGÍA 

 

 

 

¡Nuevo! Taller: Inteligencia artificial para educadores: 
Herramientas y estrategias para el salón de clases | 4 hrs. 

 
El curso ofrece una introducción comprensiva a los conceptos 
fundamentales de la IA y su aplicación práctica en el ámbito 
educativo. Los participantes explorarán herramientas tecnológicas 
basadas en IA que pueden ser utilizadas para planificar, enseñar y 
evaluar de manera efectiva. Además, se analizarán estrategias 
para implementar estas herramientas en el salón de clase de 
forma ética y efectiva. 
 

• Fecha: sábado, 8 de marzo de 2025 
• Horario: 8:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dra. Johani Ortiz Álvarez 
• Inversión: $100.00 

 
  

 

¡Nuevo! Taller: Inteligencia artificial para estudiantes  
4 hrs. 

 
• Fecha: 28 de junio de 2025 
• Horario: 8:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Dra. Johani Ortiz Álvarez 
• Inversión: $100.00 
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CURSOS CORTOS 
ARTES 
 

 
Introducción al Arte Flamenco | 18 hrs. 

 
El curso incluye el estudio teórico y práctico sobre fundamentos del 
arte flamenco. La parte teórica brindará una apreciación general 
para mayor comprensión del desarrollo y evolución del flamenco.  
 

• Fechas: 1 de abril al 24 de junio de 2025 
• Días de reunión: martes de 6:00 p.m. a 7:30 p.m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Profa. Deborah «Maruja» Mangia 
• Inversión: $150.00 

  
  
 

Bomba Puertorriqueña | 16 hrs. 

 
Se enseñarán los elementos básicos del género, su historia y la 
ejecución. Se discutirá los distintos ritmos que caracterizan este 
género musical, los instrumentos y sus formas de toque. 
 

• Fechas: 22 de abril al 10 de junio 2025 
• Modalidad: Presencial 
• Inversión: $135.00 

  
  
  
 

Clases de Guitarra | 40 hrs. 

 
El objetivo del curso es que los participantes conozcan, 
primeramente, desde el origen del instrumento y sus variantes, hasta 
la ejecución de este, además, en el transcurso de las clases, los 
beneficios terapéuticos que obtiene el participante. 
 

• Fechas: 13 de marzo al 31 de julio de 2025 
• Días de reunión: jueves de 5:30 p.m. a 7:30 p.m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Sr. José M. Campos 
• Inversión: $300.00 
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CURSOS CORTOS 
DISEÑO Y DECORACIÓN 
 
 
 

Taller de Cricut Básico | 8 hrs. 
 
Los participantes aprenderán a reconocer los tipos de vinilos, decorar 
artículos con vinilo adhesivo, crear diseños para camisetas, trabajar 
con capas, remover fondos de imágenes y realizar planchado. Puede 
traer su Cricut.  
 

• Fecha: sábado, 12 de abril de 2025 
• Horario: 8:00 a.m. a 12:00 m. 
• Recurso: Stephanie Valentín Quiñones 
• Modalidad: Presencial 
• Inversión: $100.00 
• Requisitos: Traer su computadora personal. 

  
 

Introducción a Decoración de Interiores | 20 hrs. 
 
Desarrolla tu creatividad y buen gusto con esta guía para 
transformar tus espacios. En este curso aprenderá: los principios del 
diseño de interiores, el desarrollo de un concepto para el espacio, 
distribución de espacios básico, selección de muebles/materiales y 
presentación del proyecto. 
 

• Fechas: 7 al 21 de junio de 2025 
• Días de reunión: sábados de 9:00 a.m. a 5:00 p.m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Sra. Tiara Dávila 
• Inversión: $250.00 

  
 

 
¡Nuevo! Curso básico de Adobe Photoshop, Diseño 
Generativo con IA y Adobe Express | 20 horas  
 
Desarrolla tu creatividad y buen gusto con esta guía para 
transformar tus espacios. En este curso aprenderá: los principios del 
diseño de interiores, el desarrollo de un concepto para el espacio, 
distribución de espacios básico, selección de muebles/materiales y 
presentación del proyecto. 
 

• Fechas: 21 de marzo al 16 de mayo de 2025 
• Días de reunión: jueves de 5:00 a 7:30 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Prof. Félix O. Navas Raleigh 
• Inversión: $250.00 
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CURSOS CORTOS 
¡NUEVO! HOSPITALIDAD 
 
 

 

¡Nuevo! TIPS (Training for Intervention Procedures) | 6 hrs. 
 
Es un enfoque positivo a un problema difícil. Al reconocer y aprovechar las 
habilidades que las personas utilizan todos los días en el trato mutuo, el 
curso ayudará a los camareros y vendedores de alcohol a asumir un papel 
de liderazgo en el esfuerzo por prevenir la intoxicación. 
 

• Fechas: 1, 2 y 3 de abril de 2025 
• Horario: 11:00 a.m. a 4:00 p.m. 
• Recurso: Profa. Marisel Meléndez 
• Modalidad: Presencial 
• Inversión: $100.00 

  
  

 

¡Nuevo! ServSafe (Inocuidad) | 8 hrs.  
 
Este curso pretende enseñar sobre la higiene de alimentos durante todo el 
ciclo de manejo, desde la compra hasta el servicio. Se crea conciencia de la 
importancia de la limpieza y mantenimiento, tanto del equipo, como las 
áreas de preparación y servicio.  
 

• Fechas: 29 de abril al 2 de mayo de 2025 
• Horario: 6:00 a 8:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Prof. Felipe González 
• Inversión: $150.00 

  
 

 

¡Nuevo! Emergencia, comunicación efectiva en las redes 
sociales | 15 hrs. 
 
Las redes sociales se han convertido en el medio digital de mayor alcance 
en los últimos tiempos y son la herramienta principal para comunicar el 
proceso antes, durante y después de cualquier eventualidad.  
 

• Fechas: 4 al 20 de marzo de 2025 
• Días de reunión: martes y jueves de 5:30 a 8:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Profa. Joselyn Ponce 
• Inversión: $150.00 



 
 

 
CATÁLOGO FEBRERO A JUNIO 2025 DECEP UPR CAROLINA 17 

CURSOS CORTOS 
¡NUEVO! HOSPITALIDAD 
 
 
 

¡Nuevo! Inglés Conversacional Enfoque en Hospitalidad 
20 hrs. 

 
Este curso está diseñado para ayudar a los estudiantes y 
trabajadores de la industria hotelera y de restaurantes a aumentar 
su confianza en sí mismos, su fluidez y precisión  
en el inglés hablado.  
 

• Fechas: 9 al 30 de junio de 2025 
• Horario: lunes, miércoles y viernes de 5:00 p.m. a 7:00 p.m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Prof. Craig Graham 
• Inversión: $250.00 

 
 

 
¡Nuevo! Planes Estratégicos de Mercadeo en las Redes 
Sociales | 15 hrs. 

 
Este taller explica los pasos para la planificación estratégica de 
mercadeo en las redes sociales y cuales componentes esenciales la 
forman. 
 

• Fechas: 13 al 29 de mayo de 2025 
• Horario: martes y jueves de 6:00 a 8:30 p.m. 
• Modalidad: En línea (sincrónico) 
• Recurso: Profa. Marilyn Rodríguez 
• Inversión: $150.00 

 

 

Estos cursos se ofrecen en acuerdo con la Escuela de Administración de Hoteles y Restaurantes de 
la Universidad de Puerto Rico en Carolina. 
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CURSOS CORTOS 
INTERÉS GENERAL 
 

 
Automaquillaje y buen vestir | 30 hrs. 

 
El curso incluye el estudio del automaquillaje desde la preparación de 
la piel, materiales hasta diversos tipos de maquillaje. El buen vestir 
estudia los colores que mejor favorezcan el tono de piel y la 
importancia de saber utilizar ropa adecuada. 
 

• Fechas: 10 de abril al 26 de junio 2025  
• Horario: jueves de 5:30 p.m. a 8:30 p.m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Katia Ballista 
• Inversión: $270.00 

 
 

 
Repasos de Prueba de College Board® (PAA®) | 18 hrs. 

 
Repasos de matemáticas, inglés y español para estudiantes que van 
a tomar la prueba de College Board® (Prueba de Aptitud Académica 
– PAA®). Espacios limitados. 
 

• Fechas: 3, 10 y 17 de mayo de 2025 
• Modalidad: Presencial 
• Horario: sábados de 8:00 a.m. a 3:00 p.m. 
• Inversión: $150.00 (Incluye almuerzo y material didáctico) 

 
 

 
Lenguaje de Señas Básico | 32 hrs. 

 
El objetivo principal del curso es la enseñanza básica del lenguaje de 
señas para los estudiantes y público en general. La importancia de 
ésta es facilitar la interacción y la relación sociocultural entre los 
sordos y las personas oyentes. 
 

• Fecha: 26 de abril al 14 de junio de 2025 
• Días de reunión: sábados de 8:00 a.m. a 12:00 m. 
• Modalidad: Presencial 
• Recurso: Sr. Juan Delgado Negrón 
• Requisito: Libro de lenguaje de señas. 
• Inversión: $275.00 
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CURSOS CORTOS 
DESARROLLO EMPRESARIAL 

 
 
 

 
 

 
 

Gerencia de Proyecto “Agile” | 8 hrs. 
 
La gerencia de proyectos abarca la planificación, organización 
y control de recursos necesarios para alcanzar las metas de 
un proyecto. 
 

• Fechas: martes 27 y jueves 29 de mayo de 2025 
• Horario: 6:00 p.m. a 10:00 p.m. 
• Modalidad: En línea (Sincrónico) 
• Recurso: Sr. Carlos Delgado 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

             

  

COAUSPICIOS 
 

• La División de Educación Continua y Estudios Profesionales de la UPR en Carolina podrá 
coauspiciar el ofrecimiento de actividades profesionales, según soliciten organizaciones o 
entidades públicas o privadas, y que sean sin fines de lucro. Estas actividades proveerán una 
diversidad de experiencias educativas dirigidas al desarrollo personal, social y profesional de 
los(as) participantes. 

• No se coauspiciarán actividades de educación continua organizadas y propuestas por personas 
en su carácter individual o que no representen organizaciones sin fines de lucro reconocidas. 

• A través del Programa de Coauspicio, la DECEP de UPRCA certifica las horas contacto o unidades 
de educación continua que reciban los participantes. 
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JAGUARES 
PREUNIVERSITARIOS 
 

 

 
Estudiante de escuela superior: ¡Adelanta tus pasos para 
ser parte de los jaguares de la UPR en Carolina! 
Con el programa de cursos con crédito Jaguares Preuniversitarios los estudiantes de escuela superior que 
interesan adelantar créditos universitarios pueden tomar hasta 18 créditos en un año. Se admiten estudiantes 
de décimo, undécimo o duodécimo grado que tengan un promedio de 3.00 o más en su escuela. Pueden 
solicitar estudiantes de escuela pública, privada o educados en el hogar (homeschoolers). Aplica costo por 
crédito. 

 
Requisitos de admisión 

• Ser estudiante de 10mo., 11mo. o 12mo. grado. 

• Tener promedio general de 3.00 o más. 

• Haber aprobado con A o B los cursos de escuela superior relacionados con la disciplina de los cursos 
que interesa tomar bajo el Programa Jaguares Preuniversitarios. 

• Descargar y completar los documentos solicitados que le apliquen. 

• Completar y enviar la Solicitud de Participación con todos los documentos. 
• Los documentos para enviar son:  

o Certificación de estudio de la escuela o Certificación UPR para Homeschoolers 
o Transcripción de crédito oficial de la escuela de procedencia. 

  

¡COMPLETA LA SOLICITUD DE INFORMACIÓN HOY! 
DECEPENLINEA.UPRC.EDU/JAGUARES-PREUNIVERSITARIOS 

https://decepenlinea.uprc.edu/jaguares-preuniversitarios
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CURSOS CON CRÉDITO 
VERANO Y PREBÁSICOS 
 

 
 

CURSOS DE VERANO 

Estudiante de la UPR: ¡Estudia en Carolina en verano y adelanta 
créditos! 
Estudiantes de todo el sistema UPR pueden tomar cursos en Carolina solicitando un permiso 
especial.  El permiso especial lo solicita en su recinto de procedencia incluyendo cursos que estén 
en la oferta académica nuestro recinto.    

Los cursos se ofrecen de manera presencial en UPR Carolina o en línea utilizando la plataforma 
de Moodle durante el mes de julio. 

Para solicitar información, escríbenos a decep.carolina@upr.edu. 

 

CURSOS PREBÁSICOS 
¿Vas a estudiar en UPR Carolina, pero no obtuviste la puntuación 
mínima en las Pruebas de Aptitud Académica (PAA)? 
El programa de cursos prebásicos brinda apoyo académico a estudiantes de nuevo ingreso de 
UPR Carolina que necesiten reforzar las destrezas en las materias de inglés, español y 
matemática. Los cursos se ofrecen en el verano antes del inicio de su primer cuatrimestre. 

Para solicitar información, escríbenos a decep.carolina@upr.edu. 

 

mailto:decep.carolina@upr.edu
mailto:decep.carolina@upr.edu
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MEJORAMIENTO 
PROFESIONAL 
 

 

 
Bajo el programa de mejoramiento profesional, las personas que hayan completado un 
grado mínimo de bachillerato pueden solicitar admisión transitoria para tomar cursos 
con crédito en la institución.  El objetivo de esta admisión es obtener una actualización y 
mejora de conocimientos profesionales, tomar cursos relacionados con áreas de interés 
personal o cumplir requisitos previos necesarios para alcanzar metas académicas a 
futuro. 

 

CURSOS POR DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS 

El listado de cursos por Departamento Académico lo puede ver en nuestra página web: 
decepenlinea.uprc.edu/mejoramiento-profesional 

 

VALIDACIÓN DE CURSOS 

Para validar si los cursos de interés se estarán ofreciendo, debe comunicarse 
directamente a los departamentos académicos de la Universidad de Puerto Rico en 
Carolina. 

 

 

 

 

https://decepenlinea.uprc.edu/mejoramiento-profesional
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PROYECTOS 
ESPECIALES 
 

ALIANZA CON OATRH (ALI-UPR) 
La Universidad de Puerto Rico (UPR) y la Oficina de Administración y Transformación de 
los Recursos Humanos (OATRH) establecieron una alianza donde la UPR ofrece servicios 
de capacitaciones y asistencias técnicas para adiestrar y readiestrar a servidores 
públicos.  

 

ACUERDOS CON EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN  
CERTIFÍCATE Y EVOLUCIONA 

El Departamento de Educación de Puerto Rico (DEPR) y la Universidad de Puerto Rico 
(UPR) han desarrollado academias y cursos con crédito que tienen como propósito 
ofrecerle la oportunidad al personal del DEPR de actualizar, renovar y recibir educación 
formal universitaria en la UPR.  

ADELANTA 180° 

El Programa Adelanta 180° es una iniciativa de la Universidad de Puerto Rico y el 
Departamento de Educación que busca fortalecer en los estudiantes de escuela superior 
su trayectoria hacia la educación postsecundaria, mejorando su rendimiento académico 
en el proceso. 

 

COLABORACIÓN CON DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS  
DE LA UPR EN CAROLINA Y OTRAS ENTIDADES 
CAMPAMENTOS DE VERANO 

La División de Educación Continua y Estudios Profesionales, junto a departamentos 
académicos de la Universidad de Puerto Rico en Carolina y otras entidades, ofrece 
campamentos de verano en diversos temas para jóvenes entre las edades de 12 a 17 
años. 

o Verano de Diseño – Para interesados en diseño: artes gráficas, interiores, etc. 
o Jaguares Investigadores – Para interesados en justicia criminal. 
o Drone Soccer – Para interesados en robótica, drones y e-sports. 
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JAGUAR TECH ACADEMY 
CERTIFICADOS PROFESIONALES EN TEMAS DE ALTA DEMANDA 
 

 

 

 

 

 

 

Jaguar Tech Academy es una propuesta de la División de Educación Continua y Estudios 
Profesionales y el Departamento de Tecnologías en Ingeniería de la Universidad de Puerto 
Rico en Carolina, en alianza con el Departamento de Desarrollo Económico y Comercio de 
Puerto Rico (DDEC).  

 
OFERTA ACADÉMICA 

Este proyecto busca desarrollar certificados profesionales en temas pertinentes 
relacionados con la informática y campos técnicos como:  

• Automatización 
• Ciberseguridad 
• Mecatrónica 
• Electricidad Industrial, y otros.  

  

SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
____________ 

 
Para solicitar información de nuestros Proyectos Especiales, puede escribirnos a 

decep.carolina@upr.edu o llamar al (787) 257-0000, ext. 3250 de lunes a viernes de  
8:00 a.m. a 4:30 p.m. 

mailto:DECEP.CAROLINA@UPR.EDU
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CAPACITACIONES 
A AGENCIAS Y EMPRESAS 
 
 

 

 

 

 
La División de Educación Continua y Estudios Profesionales de la UPR en Carolina, tiene 
como una de sus metas primordiales responder a las necesidades operacionales 
identificadas por agencias públicas y empresas privadas, diseñando adiestramientos y 
actividades emergentes. Nuestros programas de capacitación ofrecidos cumplen con la 
misión principal que es tanto fomentar, como contribuir a la eficiencia y el desarrollo 
profesional. 

 
OFERTA DE CURSOS POR CATEGORÍA 
 

• Administración de Proyectos 
• Coordinación de Eventos 
• Design Thinking 
• Elaboración de Presupuestos 
• Emprendiendo Metas Financieras 
• Manejo adecuado de Procesos de 

Documentación y Confidencialidad 

• Planificación Financiera Personal 
• Principios de Contabilidad  
• Financiera 
• Principios de Contabilidad Gerencial 
• Principios de Inversiones 
• Principios Financieros en MS Excel 

 

 

  
SOLICITUD DE INFORMACIÓN 

____________ 
 

Para solicitar información de este programa, puede escribirnos a 
decep.carolina@upr.edu o llamar al (787) 257-0000, ext. 3250 de lunes a viernes de 8:00 

a.m. a 4:30 p.m. 

mailto:DECEP.CAROLINA@UPR.EDU
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PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
 

CUADRO TELEFÓNICO: (787) 257-0000 

HORARIO DE OFICINA: 8:00 A.M. A 12:00 M. / 1:00 P.M. A 4:30 P.M. 

CORREO ELECTRÓNICO: DECEP.CAROLINA@UPR.EDU 

 

YAIDARIS RODRÍGUEZ BÁEZ DIRECTORA EXT. 3250 

JEAN O. PORTALATÍN RODRÍGUEZ RECEPCIONISTA EXT. 3250 

IVELISE CASADO RIVERA ADMINISTRADORA DE PROYECTO EXT. 3301 

ADA H. MIRANDA VELÁZQUEZ OFICIAL ADMINISTRATIVO EXT. 4588 

IRMALIZ QUIÑONES ROBLES COORDINADORA UNEX EXT. 4664 

LYDIA E. DE JESÚS COLÓN COORDINADORA CURSOS CORTOS EXT. 5002 

ITZIA NIEVES BLASINI COORDINADORA ACUERDO DEPR EXT. 5005 

RIANNE BENITEZ ZAYAS COORDINADORA ALIANZA OATRH EXT. 3367 

DENISSA S. MORALES BARRIOS COORDINADORA PÁGINA WEB Y DISEÑO GRÁFICO EXT. 4589 

 
 
 
 

 

 

 

 
 

POLÍTICA INSTITUCIONAL ANTI-DISCRIMEN (TÍTULO IX) 

La Universidad de Puerto Rico en Carolina, no discrimina en sus ofrecimientos académicos u 
oportunidades de empleo por razón de sexo, raza, color, edad, origen nacional, por ideas políticas o 
religiosas, género, orientación sexual, origen étnico o por ser víctima o ser percibida como víctima 
de violencia doméstica, agresión sexual o acecho o por ser militar, exmilitar, servir o haber servido 
en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condición de veterano, incapacidad 
o cualquier otra categoría protegida por la Ley. Esta política cumple con las leyes y los estatutos 
gubernamentales, que incluyen la Ley Federal de Rehabilitación de 1973, Título IX, según 
enmendada y la Ley ADA (Americans with Disabilities Act) de 1992. La Universidad de Puerto Rico 
en Carolina es un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo M/M/V/I. 
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